Stadtgemeinde Raabs an der Thaya
HauptstraBBe 25
3820 Raabs an der Thaya

Land: Niederdsterreich, Bezirk: Waidhofen an der Thaya
Tel.: 02846/365, Fax: 02846/365-21, DVR.-Nr.: 0052469, UID-Nr.: ATU16225001
E-Mail: doris.haber@raabs-thaya.gv.at ; Internet: www.raabs-thaya.gv.at

Raabs an der Thaya, am 05. Marz 2024

Stellenausschreibung

Bei der Stadtgemeinde Raabs an der Thaya gelangt voraussichtlich ab 2. September 2024 die
Stelle einer/eines

Kinderbetreuerin/Kinderbetreuers in Teilzeitbeschiftigung

fir die neu errichtete Gruppe im Kindergarten PuchheimstraBBe zur Besetzung.

Hinweis gemaB Bundesgesetz Uber die Gleichbehandlung, BGBI. I Nr. 66/2004 in der geltenden Fas-
sung: Das Mindestentgelt der Entlohnungsgruppe 3, Entlohnungsstufe 1 betragt bei Vollzeitbeschafti-
gung mit 40 Wochenstunden derzeit € 2.174,90 brutto. Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den
Bestimmungen des NO. Gemeindevertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) in der geltenden Fas-
sung.

Das Beschaftigungsausmal betragt mind. 20 Wochenstunden und kann sich je nach dem Bedarf an
Nachmittagsbetreuung jedes Kindergartenjahr andern, dies méglicherweise bereits ab September 2024.

Anstellungserfordernisse:

o Osterreichische/r Staatsbiirger/in bzw. Staatsangehérige/r eines EU-Mitgliedsstaates

e abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bei méannlichen Bewerbern

e abgeschlossene Schulausbildung

o Kommunikationsfreudigkeit

e abgeschlossene berufsspezifische Ausbildung oder Bereitschaft zur Ausbildung gemaB der Verordnung
uber die Ausbildung von Kinderbetreuerinnen/Kinderbetreuern, LGBI. 5060/4-3

e Bereitschaft zur Weiterbildung

e Erfahrung im Umgang mit Kindern

Aufgabenbereiche:
e Betreuung und Aufsicht von Kinder- bzw. Kleinkindergruppen
e Reinigungsarbeiten

Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:

e Lebenslauf

e Geburtsurkunde, eventuell Heiratsurkunde, eventuell Geburtsurkunden der Kinder
e Staatsblirgerschaftsnachweis

» alle bisherigen Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse

Im Fall einer Aufnahme ist ein polizeiliches Flihrungszeugnis und amtsarztliches Zeugnis (beide nicht al-
ter als 2 Monate) vor Abschluss des Dienstverhaltnisses vorzulegen.

Bewerbungsschreiben sind mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf mit Foto, Geburtsurkunde,
Staatsbirgerschaftsnachweis, samtliche Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse) bis spatestens
30. April 2024 an die Stadtgemeinde Raabs an der Thaya, 3820 Raabs an der Thaya, HauptstraBe 25,
zH. Bgm. LKR Franz FISCHER, zu richten.
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